
ANLEITUNG FÜR DAS GESPRÄCH
Vielen Dank, dass Sie sich die Zeit genommen haben, zusammenzukommen und die Schulung für Führungsverantwortliche 
zum Thema Tempel und Familiengeschichte anzusehen. Während Sie sich die Botschaften anschauen, werden Sie an 
einigen Stellen gebeten, das Video anzuhalten und gemeinsam zu beraten. Sie können die nachstehenden Fragen 
als Richtschnur verwenden oder sie an die Bedürfnisse Ihres Ratsgremiums anpassen. Sie können im Allgemeinen 
Handbuch: Wie man in der Kirche Jesu Christi der Heiligen der Letzten Tage dient Abschnitt 4.4., „Grundsätze für den Erfolg 
eines Ratsgremiums“, noch einmal durchgehen.

TEIL 1: DURCH BÜNDNISSE UND VERORDNUNGEN AN DEN ERRETTER GEBUNDEN
Nachdem Sie sich die Begrüßung und den ersten Teil der Schulung angesehen haben, denken Sie bitte über folgende 
Fragen nach und besprechen Sie sie. 

I. Wie wurden Sie schon gesegnet, weil Sie sich durch Bündnisse und Verordnungen an den Erretter gebunden haben? 

II. Wie können wir den Mitgliedern unserer Gemeinde oder unseres Pfahls helfen, sich durch Bündnisse und Verordnungen 
an den Erretter zu binden? 

TEIL 2: FAMILIEN FÜR DIE EWIGKEIT VEREINEN (HANDBUCH, ABSCHNITT 25)
Sehen Sie sich den nächsten Abschnitt des Videos an, den zweiten Teil der Schulung. Nehmen Sie als Ratsgremium an 
der folgenden Aktivität teil, denken Sie über die folgende Frage nach und besprechen Sie sie:

I. Sie benötigen Ihr eigenes FamilySearch- Konto (Ihre eigenen Messingplatten). Unterstützen Sie bei Bedarf andere 
Ratsmitglieder. 

II. Helfen Sie einander, die Funktion „Verfügbare heilige Handlungen“ auf FamilySearch.org oder in der App 
Familienstammbaum zu verwenden.

III. Wie können wir dazu beitragen, dass jedes Mitglied unserer Gemeinde oder unseres Pfahls diese Erfahrung machen kann? 

TEIL 3: BOTSCHAFT DER GEBIETSPRÄSIDENTSCHAFT UND AUFFORDERUNG ZUM HANDELN
Sehen Sie sich den nächsten Abschnitt des Videos an: die Botschaft Ihrer Gebietspräsidentschaft, die Zeugnisse der 
Teilnehmer der Gesprächsrunde und das Zeugnis von Präsident Russell M. Nelson. Denken Sie nach diesen Botschaften 
über die folgenden Fragen nach und besprechen Sie sie.

I. Was hat Ihnen der Geist während dieser Worte eingegeben? 

II. Was sind Ihre nächsten Schritte als Ratsgremium? 

Denken Sie weiterhin gebeterfüllt darüber nach, wie Sie selbst bessere Erfahrungen mit der Tempelarbeit und der 
Familienforschung machen können, und wie Sie den Ihnen Anvertrauten ermöglichen können, es Ihnen gleichzutun.
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