
領袖和成員可以幫助朋友、新歸信者和重返教會的成

員感到受歡迎和被愛。

•	我們仰望救主耶穌基督，祂邀請、歡迎所有的人歸

向祂，為我們樹立了完美的典範。

•	領袖和成員通力合作，幫助朋友、新成員和重返教

會的成員知道，他們「不再作外人和客旅，是與聖

徒同國，是神家裏的人了」（以弗所書2：19）。

•	領袖樹立榜樣，示範如何熱情友好地與個人接觸：

微笑、聆聽、表達感激和主動交誼。他們營造虔敬

的氛圍，幫助他人在參與神聖的聖餐教儀時，獲得

靈性經驗。

•	支會議會應定期討論如何歡迎和鞏固朋友、新歸信

者和重返教會的成員（總指導手冊：在耶穌基督後

期聖徒教會中服務，23.5.5）

兩項新的傳教士主要指標和每週的協調會議，可以幫

助朋友、新歸信者和重返教會的成員感到受到歡迎和

愛。

•	兩項新的傳教士主要指標——出席聖餐聚會的新

成員，以及有成員參與的課程——可以幫助成員

和傳教士一致地努力歡迎朋友和新成員，向他們

表達愛。

•	在每週舉行的「非正式的簡短」傳道協調會議中，

成人和青少年領袖與傳教士共同商議，來幫助朋

友、新歸信者和重返教會的成員參加聖餐聚會，

感到自己受歡迎且被愛，是教會中有價值的成員

（總指導手冊，23.5.7）。
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總會大會領導人會議——2023年10月

示範如何幫助朋友、新歸信者和重返教會的成員感到受歡

迎和被愛。
昆丁·柯克長老和羅納德·羅斯本長老的指示


