Orientacdo para as Presidéncias do Quérum do
Sacerdécio Aaronico e da Classe das Mocas

CHAMADO POR DEUS

O que significa ser chamado por Deus?

MINISTRAR AQUELES A QUEM SERVES
Como é que eu vou conhecer e amar todos os membros do meu quérum ou
classe?
SABE MAIS: O secretario da ala pode providenciar uma lista dos membros do
quérum ou da classe.
Como é que eu vou seguir o exemplo de ministragdo do Salvador?

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Que reunides devo frequentar e planear?

SABE MAIS SOBRE as reunides de presidéncia do quérum ou da classe e os con-
selhos de jovens da ala, para além das reunides e atividades regulares da Igreja
(ver Manual Geral: Servir [n'A] Igreja de Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias,
10.4.3,10.4.4,11.3.4.3,11.3.4.4 e 29.2.6, Churchof]esusChrist.org).

Quais sdo as minhas tarefas administrativas? Que ferramentas me podem ajudar?
SABE MAIS SOBRE agendas de reunides (ver “Modelo de Agenda de Reunido de
Presidéncia”), dirigir reunides, delegar designa¢des, acompanhar as designacdes e
cumprimentar o quérum ou os membros da classe (ver Manual Geral, capitulo 4).

PLANEAR REUNIQES E ATIVIDADES

Como é que vamos ter reunides dominicais edificantes e espirituais?

(Ver Vem e Segue-Me — Quéruns do Sacerddcio Aardnico e Classes das Mocas.)
SABE MAIS EM: ComeFollowMe.ChurchoflesusChrist.org

Como é que podemos prestar servigo e ter atividades que cativem e causem
impacto? (Ver “Diretrizes para Projetos de Servico e Atividades dos Jovens”.)
SABE MAIS EM: ChildrenandYouth.Churchof]esusChrist.org




Informacdes para os Bispados e
Lideres Adultos dos Rapazes e das Mocas

Os bispados tém a responsabilidade de orientar as recém-chamadas presidéncias do quérum do Sacerddcio Aardnico e da classe das
Mogas. Orientar uma presidéncia é um passo importante para ajudar os lideres jovens a ter sucesso nos seus chamados.

Os recursos que se seguem sdo sugestées destinadas a ajudar os membros do bispado a orientar uma nova presidéncia
ou a instruir uma ja existente. Estes recursos e as perguntas anteriores podem ser usados para gerar um breve debate
no ambito de orientar ou instruir as presidéncias novas, ou ja existentes, nos conselhos de jovens da ala ou em outros
contextos. De acordo com a orientacdo do bispado, os lideres dos Rapazes e das Mogas também podem rever estes
recursos numa reunido de presidéncia de quérum ou de classe.

RECURSOS DE ORIENTACAO

Chamado por Deus 8-10 minutos

“Para sermos lideres eficazes da Igreja, devemos aprender esta licdo essencial: a lideranga na Igreja néo se caracteriza tanto por
orientar pessoas, mas [por] termos o desejo de receber orientac¢do de Deus” (Dieter F. Uchtdorf, “O Maior dentre Vés”, Liahona,
maio de 2017, p. 80).

+  As presidéncias de quérum e de classe sdo chamadas por revelagdo (ver Jodo 15:16).

+  As presidéncias do quérum do Sacerddcio Aarénico funcionam com chaves conferidas quando os presidentes de
quérum sdo designados. As presidéncias da classe das Mocas funcionam sob a autoridade do sacerdécio quando as
presidéncias sdo designadas (ver Doutrina e Convénios 42:11; 107:5; Regras de Fé 1:5; Manual Geral: Servir [n'A] Igreja
de Jesus Cristo dos Santos dos Ultimos Dias, 3.4.1).

+  As presidéncias tém de responder perante o Senhor e os Seus lideres (ver Doutrina e Convénios 104:11-13; Manual
Geral, 4.2.6).

+  As presidéncias servem de exemplo para os membros do quérum ou da classe (ver 1 Timéteo 4:12; Alma 17:2-3).

Ministrar Aqueles a Quem Serves 5-8 minutos

“[Foste] chamado para representar o Salvador. (.. .) Quando [as tuas] mdos ajudam é como se Ele estivesse [a ajudar]” (Henry B.
Eyring, “Estar a Altura do Chamado”, Liahona, nov. de 2002, p. 76).

Enumera, identifica e cuida das pessoas a quem serves (ver Moréni 6:4).
Ajuda outros a seguir o Salvador (ver Manual Geral, 4.2.3).

Responsabilidades Administrativas 5-8 minutos

“Este é o milagre dos conselhos da Igreja: [ouvirmo-nos] uns aos outros e ouvir o Espirito!” (M. Russell Ballard, “Aconselhar-
mo-nos com os Conselhos da Igreja,” Liahona, jul. de 1994, p. 27).

Participa nos conselhos dos jovens da ala (ver Manual Geral, 29.2.6).

Reline-te regularmente com a presidéncia do quérum ou da classe (ver Manual Geral, 10.4.3, 11.3.4.3; “Modelo de
Agenda de Reunido de Presidéncia”).

Desenvolve aptid8es de lideranca para cumprir o teu trabalho (ver Manual Geral, 4.2).

Planear Reunioes e Atividades 5-8 minutos

“Toda [a] atividade, toda [a] aula, tudo [0] que fazemos na Igreja aponta para o Senhor e [para a] Sua casa santa” (Russell M.
Nelson, “Preparacdo Pessoal para as Béncdos do Templo”, Liahona, jul. de 2001, p. 37).

Aprende sobre as tuas responsabilidades (ver Manual geral, capitulo 10-11).
Planeia e lidera de acordo com a orientag¢do do Espirito (ver Doutrina e Convénios 43:8-9; 88:119; Moréni 6:9).

INSTRUCOES COMPLEMENTARES

As oportunidades para desenvolver as aptiddes de lideranga continuam nas reunides de conselho dos jovens da ala e nas
reunides regulares da presidéncia. V& os recursos que te irdo ajudar neste trabalho em Recursos para as Presidéncias dos
Quéruns e das Classes.
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