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Guide de démarrage rapide
UTILISATION DU MANUEL DE L’INSTRUCTEUR DU SÉMINAIRE

Avant de commencer à enseigner
 1. Étudiez l’introduction du manuel de l’instructeur 

du séminaire pour l’année en cours afin de vous 
familiariser avec certains des outils inclus dans le 
manuel pour vous aider.

 2. Procurez- vous un calendrier des leçons adapté 
à votre calendrier local du séminaire auprès 
de votre coordonnateur des S&I ou de votre 
administrateur du programme.

 3. Utilisez ce calendrier pour trouver la prochaine 
leçon que vous allez enseigner.

Aperçu du manuel de l’instructeur 
du séminaire
• Ce manuel est organisé pour se coordonner avec 

la documentation d’étude de Viens et suis- moi 
pour chaque semaine et comporte cinq leçons 
par semaine.

• Chaque série de cinq leçons est séparée par un 
document qui donne un bref aperçu de chaque 
leçon. Cet aperçu comprend :

◦ Les objectifs de la leçon ;

◦ Des idées de préparation des apprenants ;

◦ Des idées de leçons de choses et des 
suggestions de feuilles à distribuer, d’images, 
de vidéos ou d’autres documents qui peuvent 
nécessiter une note d’information préalable 
pour se préparer et

◦ Des suggestions d’enseignement par 
vidéoconférence.

• Chaque semaine comprend au moins une 
expérience d’apprentissage de la maîtrise 
de la doctrine.

• Périodiquement, une leçon intitulée « Évalue 
ton apprentissage » est incluse pour aider les 
apprenants à réfléchir à ce qu’ils apprennent 
et à la façon dont ils progressent en termes de 
connaissance, d’attitudes et de comportements 
qui approfondissent la conversion et les aident 
à devenir plus semblables à notre Père céleste 
et à Jésus- Christ.

Formation supplémentaire
En plus de l’introduction au manuel de l’instructeur 
du séminaire, la documentation suivante est 
disponible pour une formation supplémentaire :

• Réunions de formation avec votre coordonnateur 
ou administrateur du programme pour répondre 
aux questions que vous avez et pour vous 
entraîner à enseigner

• Formation à des techniques de perfectionnement 
des instructeurs

• Formation au programme d’étude du séminaire, 
« Adopter puis adapter le programme d’étude du 
séminaire »

• Formation sur la maîtrise de la doctrine

• Formation aux évaluations


