
Dieses Dokument gibt Ihnen einen kurzen Überblick über das 
Programm und Ihre Aufgaben als Support-Missionar vor Ort. 
Brüder und Schwestern, die als Support-Missionare vor Ort tätig 
sind, werden als Senior-Service-Missionare berufen.

Service-Missionare
Es gibt zwei Arten von Service-Missionaren:

•	 diejenigen, die von Anfang an vom Propheten als Service-
Missionare berufen werden

•	 diejenigen, die versetzt werden (die aus gesundheitli-
chen Gründen vorzeitig von einer Verkündungsmission 
zurückkehren und von einem Apostel einen neuen Auftrag  
erhalten)

Der Auftrag der Service-Missionare
Unser Auftrag besteht darin, anderen zu helfen, zu Christus zu 
kommen, indem wir ihnen so dienen, wie es der Erretter tun 
würde. Wir übernehmen ehrenamtlich Aufgaben in sozialen 
Einrichtungen, in der Kirche und im Gemeinwesen. Im Namen 
des Herrn dienen wir dem Einzelnen genau, wie er es tat –  
liebevoll und gütig.

Die Service-Mission soll zu den Fähigkeiten des jeweiligen 
Service-Missionars passen. Bei der Entscheidung, welche Tätig-
keit er erhält, werden seine Stärken, Talente und Fähigkeiten 
berücksichtigt.

Ihre Funktion
Als Support-Missionar vor Ort unterstützen Sie die Service-
Missionare bei deren Tätigkeit in der ihnen zugewiesenen Ein-
richtung oder Abteilung. Sie unterstützen den Leiter der Abtei-
lung oder der sozialen Einrichtung dabei, die Ziele der Abteilung 
oder Einrichtung zu erreichen.

Ihre Aufgaben
1.	 Unter der Führung des Leiters der Abteilung oder der sozi-

alen Einrichtung unterstützen Sie die Service-Missionare 
dabei, die ihnen übertragenen Aufgaben erfolgreich zu 
erfüllen.

2.	 Sie unterstützen die Service-Missionare auch darin, wäh-
rend ihrer Mission wertvolle Erfahrungen zu sammeln.

•	 Ermöglichen Sie ihnen, zu führen und sich gegenseitig 
beizustehen.

•	 Helfen Sie ihnen, sich weiterzuentwickeln.

•	 Heben Sie die geistigen Aspekte ihrer Tätigkeit hervor.

•	 Helfen Sie ihnen, sich wertgeschätzt und gebraucht zu 
fühlen.

•	 Stimmen Sie ihren jeweiligen Dienst auf ihre Stärken und 
Talente ab.

•	 Ermöglichen Sie ihnen innerhalb ihres Einsatzes eine 
Vielfalt von Erfahrungen.

3.	 Sie pflegen eine gute Beziehung zu den Leitern für Service-
Missionen.

•	 Teilen Sie dem zuständigen Leiter für Service-Missionen 
jegliche Sorgen oder Anliegen in Bezug auf einzelne 
Service-Missionare mit.

Wie Sie Unterstützung leisten
1. Unterstützen Sie die Missionare dabei, Andachten zu orga-

nisieren, die tagsüber am zugewiesenen Einsatzort abge-
halten werden.

•	 Beraten Sie sich mit dem Leiter für Service-Missionen.

•	 Holen Sie die Genehmigung des Leiters der Abteilung 
oder der sozialen Einrichtung ein.

2.	 Bestärken Sie die Missionare darin, sich an die Maßstäbe 
für Kleidung und Verhalten sowie ihre Verpflichtungen im 
Service Missionary Handbook zu halten.

3.	 Regen Sie sie zum persönlichen Schriftstudium an.

Hinweis: Die Leiter für Service-Missionen planen Aktivitäten 
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außerhalb des Einsatzortes.

Noch Fragen?
•	 Wenden Sie sich an den Leiter der Abteilung oder der 

sozialen Einrichtung.

•	 Rufen Sie ChurchofJesusChrist.org/service-missionary auf.

•	 Wenden Sie sich an das Büro für Service-Missionen in 
Salt Lake City – telefonisch unter +1 801 240 4914 oder 
per E-Mail unter support-servicemission@ChurchofJesus 
Christ.org.
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