Magukat transznemiiként azonosito
személyek egyhazi részvétele

UTMUTATO TANTETELEK A HELY! VEZETOK SZAMARA

Ez a dokumentum kiegésziti az Altaldnos kézikinyo
38.6.23: Transznemt egyének cimi szakaszat. Az a
célja, hogy segitsen a helyi vezetdknek tanacsokkal
ellatni az egyéneket és a csaladjukat az egyhazi
részvétel bizonyos teriiletei kapcsan.

Altalanos iranyelvek
A helyi vezeték minden esetben:
o Torekedjenek lelki ttmutatast kapni.

o Szeretettel és tisztelettel banjanak az egyénekkel
és a csaladjukkal, mikézben evangéliumi igazsagot
tanitanak.

o Tartsak szem el6tt az egyén, tovabba az
egyhazkozség mas tagjainak a szitkségleteit is.

o Biztositsdk, hogy az egyh4dz nemre vonatkozé tana
ne legyen alaasva vagy félreértelmezve.

e Folyamodjanak tanacsért. A plispokok a
covekelnokkel tanacskoznak. A covekelnok és
a misszi6éelnok a Teriileti Elnékséghez fordul
utmutatasért.

e Vonjak be a kiskortak sziileit vagy gondviseloit.

Elényben részesitett nevek és névmasok

A hivatalos egyhazi feljegyzések az egyhaztag
sziiletéskori biol6giai nemét titkrozik.

Az elényben részesitett nevek és névmasok
hasznalatanak a kérdése maradjon az egyének,
valamint a csaladjuk, a barataik és az egyhaztagok
kozott. A helyi vezeték ne hatarozzak meg vagy irjak
el6, miként szoélitsanak az egyhaztagok valakit.

Ha egy egyhéaztagnak van elédnyben részesitett neve,
azt fel lehet jegyezni a tagsagi feljegyzés El6nyben
részesitett név mezojében.

Nemek szerint osztott gy(ilések és
tevékenységek
Az emberek a nemek szerint osztott gytiléseken és

tevényeségeken a sziiletéskori bioldgiai nemiik szerint
vesznek részt.

Minden kivételnek — amelyek legyenek ritkak — meg
kell felelnie a fent felsorolt Altalanos iranyelveknek, és
azt jova kell hagynia a Teriileti Elnokségnek.

Tobbnapos tevékenységek

Az egy meghatarozott nem szamara rendezett
tobbnapos tevékenységeken az emberek csak a
szlletéskori biol6giai nemiiknek megfelel6 taborokat
latogatjak. Az ilyen tevékenységek kozé tartoznak a

Fiatal N6k taborai és az aroni papsag kvorumainak
a taborai.

Olyan tébbnapos tevékenységek esetében, amelyeket
nem egy meghatarozott nem szadmara rendeznek,

azok az emberek, akik muitéti, gybgyszeres, illetve
tarsadalmi tranziciéhoz folyamodnak a sziiletéskori
bioldgiai nemiikkel eltérére valtas érdekében, éjszakara
elhagyjak a tevékenység helyszinét. A fiatalokat egy
szul6 vagy térvényes gondvisel6 feliigyeletére bizzak,
aki felel6s a szallas megszervezéséért. A nem egy
meghatarozott nem szamara rendezett tevékenységek
kozé tartoznak a fiatal egyediilallé felno6ttek
konferenciai, A fiatalsag erésségéért konferenciak és az
ifjisagi konferenciak.

Elhivasok és megbizasok

Azok az emberek, akik mttéti, gydgyszeres, illetve
tarsadalmi tranziciéhoz folyamodnak, hogy a
sziiletéskori biol6giai nemiikt6] eltérére valtsanak, nem
kapnak elhivast vagy megbizast arra, hogy 1.) nemhez
kapcsolodoé szerepkort toltsenek be, 2.) tanitékként
szolgaljanak, valamint hogy 3.) gyermekekkel vagy
fiatalokkal dolgozzanak. Kaphatnak mas elhivasokat
vagy megbizasokat, amelyek lehetéséget nytjtanak a
fejlédésre és méasok szolgalatara.

Mosdék az egyhazi |étesitményekben

A mosdok biztositsanak bizalmas és biztonsagos
kornyezetet! Gondoskodni kell arrél, hogy minden
ember maganélete és méltosaga tiszteletben

legyen tartva.

Azok az emberek, akik mttéti, gydgyszeres, illetve
tarsadalmi tranziciéhoz folyamodnak, hogy a
szlletéskori biolégiai nemiiktdl eltérére valtsanak,
hasznaljanak egyszemélyes mosdét, amikor ez
rendelkezésre all.

Ha nem all rendelkezésre egyszemélyes mosdé, akkor
a helyi vezet6 tanacskozzon az illet6vel (valamint
fiatalok esetében a sziilével vagy gondviseldivel), hogy
megoldast talaljanak. A kovetkez6k szerepelhetnek
lehet6ségként:

» Az egyén sziiletéskori biolégiai nemének megfelel6
mosdé hasznalata.

o Olyan mosd6 hasznalata, amely megfelel az egyén
bels6 érzései szerinti nemének, egy szamara bizalmi
személy feltigyelete mellett, aki biztositja, hogy
mésok nem hasznaljak vele egy id6ben a mosdot.
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